mga|coachingcenter

Unsere Philosophie und Haltung: systemisch, ressourcen- und lI6sungsorientiert Schliisselkompetenzen entwickeln und fordern

Fachkompetenzen fiir Fiihrungskrafte aufbauen und vertiefen
liberraschend - herzlich - bewegend

Angebote

Managementwerkzeuge

Professioneller werden

Haltungen Interkulturelle Fihrung

Modelle Changemanagement

Konfliktmanagement

©C O O O

Teamdynamik verstehen &
konstruktiv gestalten

O

Moderation und Leitung von
Sitzungen & Workshops

Q Projektmanagement

Q Massgeschneiderte Angebote

Module a 2 Tage

Vernetztes Lernen fiir die praktische Anwendung im komplexen und dynamischen Fiihrungsalltag
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