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Angebote	
  

Unsere	
  Philosophie	
  und	
  Haltung:	
  systemisch,	
  ressourcen-­‐	
  und	
  lösungsorientiert	
  Schlüsselkompetenzen	
  entwickeln	
  und	
  fördern	
  
Fachkompetenzen	
  für	
  Führungskräfte	
  aufbauen	
  und	
  vertiefen	
  

überraschend	
  –	
  herzlich	
  -­‐	
  bewegend	
  

Vernetztes	
  Lernen	
  für	
  die	
  praktische	
  Anwendung	
  im	
  komplexen	
  und	
  dynamischen	
  Führungsalltag	
  

Führen	
  mit	
  Tiefenwirkung	
  
Werkzeuge	
  vertiefen	
  und	
  situativ	
  anwenden	
  

	
  

m Führen	
  in	
  schwierigen	
  Situationen	
  
	
  

m Hirnforschung	
  und	
  Führung:	
  
neueste	
  Erkenntnisse	
  für	
  die	
  
Praxis	
  
	
  

m Mit	
  Achtsamkeit	
  klar	
  	
  und	
  
wertschätzend	
  führen	
  

	
  

m Resilienz	
  und	
  Widerstand	
  in	
  
Veränderungsprojekten	
  
	
  

m Energie	
  Balance:	
  Sinn	
  für	
  Arbeit	
  
und	
  Leben	
  

Module	
  à	
  2	
  Tage 

Managementwerkzeuge	
  
Professioneller	
  werden	
  

	
  

m Interkulturelle	
  Führung	
  
	
  

m Changemanagement	
  
	
  

m Konfliktmanagement	
  
	
  

m Teamdynamik	
  verstehen	
  &	
  
konstruktiv	
  gestalten	
  

	
  

m Moderation	
  und	
  Leitung	
  von	
  
Sitzungen	
  &	
  Workshops	
  
	
  

m Projektmanagement	
  
	
  

m Massgeschneiderte	
  Angebote	
  

Module	
  à	
  2	
  Tage 

Lehrgang	
  Führen	
  &	
  Coachen	
  
fördern	
  &	
  fordern	
  

	
  

m Haltungen	
  entwickeln	
  &	
  vertiefen	
  
	
  
m Modelle	
  als	
  Orientierung	
  c	
  

innere	
  Landkarten	
  
	
  
m Tools	
  in	
  den	
  Werkzeugkasten	
  für	
  

die	
  virtuose	
  Anwendung	
  im	
  Alltag	
  

4	
  Module,	
  9	
  Tage	
  &	
  Supervision	
  &	
  Fallcoaching 


